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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PENGOLAH DATA SEKSI PERBEKALAN MEDIK
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr.SOETOMO
PROVINSI JAWA TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Dyah Ratnaningtyas

Jabatan  : Pengolah Data Seksi Perbekalan Medik
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dra. Hermawati Ekowarno, M.Si

Jabatan : Kepala Seksi Perbekalan Medik
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surabaya, Januari 2019
Pihak Kedua Pihak Pertama,
KEPALA SEKS| PERBEKALAN MEDIK PENGOLAH DATA

SEKSI PERBEKALAN MEDIK

KJ Jhi G‘-’ _;if

Dra. Hermawati Ekowarne, M.Si DYAH HATEANINGWAS
Pembina Pengatur Muda TK |

MIP, 19640310 198603 2 024 NIP. 15760716 200701 2 017




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

PENGOLAH DATA SEKSI PERBEKALAN MEDIK
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr.SOETOMO

PROVINSI JAWA TIMUR

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1. | Terlaksananya 1. | Jumlah dokumen kebutuhan 12 dokumen
perencanaan, perbekalan non medik
koordinasi, evaluasi, 2. | Jumlah dokumen evaluasi perbekalan | 12 dokumen
dan non medik
pertanggungjawaban 3. | Jumlah laporan pendampingan 12 dokumen
kegiatan seksi pembuatan aplikasi sesuai target
perbekalan medik

Pihak Kedua
KEFALA SEKS|I PERBEKALAN MEDIK

Dra. Hermawati Ekowarno, M.5i
Pembina
NIP, 19640310 198603 2 024

Surabaya, Januari 2019
Pihak Pertama,
PENGOLAH DATA
aEKSI F'ERBrEmL.ﬂ-N MEDIK

!11"@ 1]

DYAH RATNANINGTYAS
Pengatur Muda TK |
NIP. 19760716 200701 2 017




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PENGOLAH DATA SEKSI PERBEKALAN MEDIK
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr.SOETOMO
PROVINSI JAWA TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Rizka Paramitha Servanda , SE

Jabatan : Pengolah Data

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dra. Hermawati Ekowarno, M.Si

Jabatan : Kepala Seksi Perbekalan Medik

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surabaya, Januari 2019
Pihak Kedua Fihak Pertama,
KEFALA SEKSI PERBEKALAN MEDIK PENGOLAH DATA | PERBEKALAN MEDIK

|
KJ Rizka Paramitha Servanda, SE
Dra. Hermawati Ekowarno, M.5i BLUD
Pembina A01-050215988-042017-8152

NIP, 19640310 198603 2 024



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PENGOLAH DATA SEKSI PERBEKALAN MEDIK

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr.SOETOMO
PROVINSI JAWA TIMUR

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
Terlaksananya 1. Jumlah laporan kebutuhan 12 laporan
pemantauan, evaluasi, perbekalan medik
dan 2. Jumlah laporan pencapaian 12 laporan
pertanggunngjawaban maintenance hardware software
kegiatan seksi peralatan 3. Jumlah dokumen evaluasi 12 dokumen
medik perbekalan medik

4. Jumlah dokumen evaluasi SPM 12 dokumen
unit kerja di bawah jajaran Bidang
PPM

Surabaya, Januari 2019
Pihak Kedua Fihak Pertama,
KEPALA SEKS|I PERBEKALAN MEDIK PENGOLAH DATA | PERBEKALAN MEDIK

Rizka Paramitha Servanda, SE
Dra. Hermawati Ekowarmo, M.Si BLUD

Pembina 301-05021988-042017-8152
NIP, 196840310 198603 2 024




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PENGADMINISTRASI UMUM SEKSI PERBEKALAN MEDIK
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr.SOETOMO
PROVINSI JAWA TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Suharno

Jabatan  : Pengadministrasi umum seksi Perbekalan Medik
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dra. Hermawati Ekowarno, M.Si
Jabatan : Kepala Seksi Perbekalan Medik

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surabaya, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama,
KEPALA SEKS| PERBEKALAN MEDIK

N\
Dra. Hermawati Ekowarmno, M.Si
Pembina
MIP, 19640310 15386803 2 024

MIP. 19641212 200701 1 018



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

PENGADMINISTRASI UMUM SEKSI PERBEKALAN MEDIK
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr.SOETOMO

PROVINSI JAWA TIMUR

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Terlaksananya kegiatan Jumlah undangan KSO perbekalan | 6 Undangan
pengadministrasi umum medik yang dibuat
seksi perbekalan medik Jumlah  Dokumen Evaluasi KSO | 4 dokumen
perbekalan medik
Jumlah surat perbekalan medik yang 100 surat
diproses
Jumlah SPJ perbekalan medik yang 25 SPJ

dibuat

Pihak Kedua
KEFPALA SEKS| PERBERALAN MEDIK

Dra. Hermawati Ekowarno, M.5i

Pembina

MIP, 19640310 158603 2 024

Surabaya, Januari 2019
Pihak Pertama,

MIP. 19641212 200701 1 018




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PENGADMINISTRASI UMUM SEKSI PERALATAN MEDIK
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr.SOETOMO
PROVINSI JAWA TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama » Titik Yuniarti

Jabatan : Pengadministrasi Umum

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : drg. Emilya Indahyati, M.Kes

Jabatan : Kepala Seksi Peralatan Medik

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surabaya, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALS SEKS|I PERALATAN MEDIK PEMGADMIMISTRAS! LIMUM SEKSI
FPERA N MEDIE
% \k‘p
dra. Emilya Indahyati, M. Kes Titik Yuniarti
Pembina Pengatur

NIP, 18630130 198203 2 002 MIF, 187306829 200701 2 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

PENGADMINISTRASI
RUMAH SAKIT U

UMUM SEKSI PERALATAN MEDIK
MUM DAERAH Dr.SOETOMO

PROVINSI JAWA TIMUR

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Target

Terlaksananya kegiatan 1.
pengadministrasian
umun seksi peralatan

Jumlah dokumen pemeliharaan
peralatan medik yang diproses dan
diarsip

12 dokumen

medik 2.

Jumlah Dokumen Hasil Telaah
Pemeliharaan alat medik yang
diarsip

12 dokumen

dibuat

3. Jumlah undangan KSO peralatan 9 dokumen
medik yang dibuat
4. Jumlah SPJ Peralatan medik yang 12 SPJ

Pihak Kedua,
KEPALA SEKSI PERALATAMN ME

L

drg. Emilya Indahyati, M.Kes
Pembina

NIP, 18630130 198203 2 002

Surabaya, Januari 2019
Pihak Pertama,

DIk

PEMGADMINISTRASI UMUNM SEKSI

PERA N MEDIK

\

Titik Yuniarti

Pengatur

MIP, 197308209 200701 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PENGOLAH DATA SEKSI PERALATAN MEDIK
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr.SOETOMO

PROVINSI JAWA TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Agung Ponijo,S.Sos

Jabatan  : Pengolah Data
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :drg. Emilya Indahyati, M.Kes

Jabatan : Kepala Seksi Peralatan Medik
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surabaya, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI PERALATAN MEDIK FENGOLAH DATA PERALATAN MEDIK
M
drg. Emilya Indahyati, M.Kes Agung Ponijo,S.s0s
Pambina Pengatur

MIP. 19630130 199203 2 002 NIP. 19640813 200701 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PENGOLAH DATA SEKSI PERALATAN MEDIK
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr.SOETOMO

PROVINSI JAWA TIMUR

No| Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1. | Terlaksananya 1. Jumlah Dokumen KSO peralatan 4 dokumen
perencanaan, medik yang dievaluasi dan diarsip
pengkoordinasian, 2. Jumlah laporan penyerapan KSO 12 dokumen
pemantauan dan Peralatan Medik
evaluasi kegiatan
peralatan medik 3. Jumlah dokumen MOU/KSO 5 dokumen

peralatan medik yang disusun

Pihak Kedua,

KEPALA SEKSI PERALATAN MEDIK

My

drg. Emilya Indahyati, M.Kes

Fambina

MIF. 18630130 1289203 Z 002

Surabaya, Januari 2019

Pihak Pertama,

T

Pangatur

Agung Peonijo,S.s08

PENGOLAH DATA PERALATAN MEDIK

NIP. 19640813 200701 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PENGADMINISTRASI UMUM SEKSI PERALATAN MEDIK
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr.SOETOMO
PROVINSI JAWA TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dwi Sugiartati, S.S.
Jabatan  : Pengadministrasi Umum Seksi Peralatan Medik

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : drg. Emilya Indahyati, M.Kes

Jabatan : Kepala Seksi Peralatan Medik

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surabaya, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI PERALATAN MEDIK PENGADMINISTRASI UMUM SEKSI
PERALATAN MEDIK

L Y

drg. Emilya Indahyati. M.Kes Dwi Sugiartati, S.S.
Pembina Penata

NIP. 19630130 199203 2 002 NIP. 19720512 200901 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PENGADMINISTRASI UMUM SEKSI PERALATAN MEDIK
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr.SOETOMO
PROVINSI JAWA TIMUR

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
Terlaksananya kegiatan 1. | Jumlah surat peralatan medik yang 300 surat
pengadministrasian diproses
umum seksi peralatan 2. | Jumlah dokumen Ketercukupan 4 dokumen
medik Peralatan medik yang telah dievaluasi

3. | Jumlah dokumen Analisa Kebutuhan | 4 dokumen
Peralatan Medik

Surabaya, Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI PERALATAN MEDIK PENGADMINISTRASI UMUM SEKSI
PERALATAN MEDIK

Myr: 4

drg. Emilya Indahyati, M.Kes Dwi Sugiartati, S.S.
Pembina Penata

MNIP. 18630130 199203 2 002 NIP. 19720512 200901 2 003
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