
 



KATAPENGANTAR

Puji syukur kehadirat Allah SWT atas limpahan rahmat dan hidayah-Nya, penyusunan
Rencana Strategis fRenstra) RSUD Dr. Soetomo tahun 2019-2024 telah terselesaikan.
Renstra Tahun 2019-2023 ini disusun atas dasar perubahan dan perkembangan yang
teriadi sehingga berimplikasi terhadap perubahan indikator sasaran, indikator program,
dan indikator target beserta target tahunannya. Renstra Tahun 2019-2024 ini disusun
sekaligus sebagai penjabaran dari RPfMD Provinsi fawa Timur Tahtn 2019-2024.

Renstra ini merupakan dokumen perencanaan yang bersifat indikatif dan memuat
berbagai program dan kegiatan yang akan dilaksanakan oleh RSUD Dr. Soetomo dalam
waktu lima tahun mendatang. Dengan adanya Renstra ini diharapkan dapat menjadi acuan
dalam pengelolaan organisasi RSUD Dr. Soetomo dalam mewujudkan tuiuan dan sasaran
yang ditetapkan, serta mampu beradaptasi dengan segala perubahan.

Penyusunan Renstra Tahun 2019-2024 ini melibatkan seluruh pihak terkait di
lingkungan RSUD Dr. Soetomo. Program dan kegiatan yang tertuang dalam Renstra ini
sesuai dengan hasil kesepakatan pada rapat koordinasi internal, dengan berpedoman pada
Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 sebagau acuan pelaksanaan untuk lima tahun ke
depan.

Akhirnya kami sampaikan terimakasih kepada semua pihak yang telah membantu baik
secara langsung maupun tidak langsung dalam penyelesaian Renstra ini. Semoga dalam
pelaksanaannya dapat berjalan lancar untuk tercapainya tujuan bersama.
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